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หนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2567 

บริษัทไทยเคนเปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 
 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2567 
 
เรียน ทา่นผู้ถอืหุน้ 
 
สิ่งทีส่่งมาด้วย 1. แบบแจง้การประชมุและรายงานประจ าปี 2566 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 
 2. ประวตัิของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการ  

ท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 3. ขอ้บงัคบับรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
 4. เอกสารท่ีตอ้งแสดงก่อนเขา้ประชุม วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และการออกเสียง

ลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ 
5. แบบฟอรม์ค าถามลว่งหนา้ตามวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

 6. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ตามท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด  
 7. แบบขอรบัหนงัสือรายงานประจ าปี 2566 
 8. แผนท่ีสถานท่ีประชมุ อาคารอเนกประสงค ์บรษัิทปนูซิเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) 
 

เม่ือวนัจันทรท่ี์ 19 กุมภาพนัธ ์2567 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทไทยเคนเปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 
(“บรษัิท”) ไดมี้มติใหเ้รยีกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัพฤหสับดีที่ 21 มีนาคม 2567 เวลา 14.00 น. 
ณ หอ้ง Hall 1 ชั้น 10 อาคารอเนกประสงค ์บริษัทปูนซิเมนตไ์ทย จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 1 ถนนปูนซิเมนตไ์ทย 
แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระ ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที ่1: รับทราบรายงานกจิการประจ าปี 2566 

ความเป็นมา บริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาในรอบปี 2566 ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงาน
ประจ าปี 2566 รายละเอียดตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1 
ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอรายงานกิจการประจ าปี 2566 ซึ่งสรุปผลการด าเนินงาน
ของบริษัทในรอบปี 2566 ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 รบัทราบ 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เน่ืองจากเป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่2: พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 

ความเป็นมา เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.  2535 บริษัทไดจ้ัดท า 
งบการเงินประจ าปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และจัดให้มีการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี 
ก่อนเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ  
 ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 พิจารณา
อนมุตัิงบการเงินประจ าปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจาก
ผูส้อบบญัชีของบรษัิท ซึ่งแสดงฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2566 ท่ีผ่านมา 
โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้
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สินทรพัยร์วม 5,858.29 ลา้นบาท 

 หนีส้ินรวม 708.30 ลา้นบาท 
 รายไดจ้ากการขาย 7,024.48 ลา้นบาท 
 ก าไรส าหรบัปี 398.41 ลา้นบาท 

ก าไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน 1.11 บาท/หุน้ 
โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏอยู่ในงบการเงินในรายงานประจ าปี 2566 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุในครัง้นี ้ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3: พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ในอัตรา
หุน้ละ 1.00 บาท 
ความเป็นมา บริษัทมีนโยบายพิจารณาการจ่ายเงินปันผลเป็นปี ๆ ไปตามผลก าไรของบริษัท  
ตามความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินในการลงทนุ และตามภาระหนีส้ินของบรษัิท และตามพระราชบญัญัติบรษัิท
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 49 ซึง่ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งจดัสรร 
ก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน   

ในปี 2566 บริษัทมีก าไรส าหรบัปีจ านวน 398.41 ลา้นบาท ทัง้นี ้บริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมาย 
คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนแลว้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567 
พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทใน
อตัราหุน้ละ 1.00 บาท รวมเป็นเงินประมาณ 358.25  ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 89.92 ของก าไรสทุธิ 
ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษัิท 
เปรยีบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลปี 2566 กบัปีท่ีผ่านมาไดด้งันี ้

รายละเอียดการจา่ยเงนิปันผล ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 
1. ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 398.41 426.61 505.31  
2. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 358.25 358.25 358.25  
3. เงินปันผล (บาท/หุน้) 1.00 1.25 1.50  
4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ประมาณ (ลา้นบาท) 358.25 447.82 537.38  
5. สดัสว่นการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 89.92 104.97 106.35  

การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วใหจ้่ายแก่ผูถื้อหุน้เฉพาะผูมี้สิทธิไดร้บัเงินปันผลตามขอ้บงัคบับรษัิทตามท่ีมี
รายช่ือปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียน ณ วันปิดสมุดทะเบียนรวบรวมรายช่ือเพ่ือสิทธิรบัเงินปันผลใน 
วนัองัคารท่ี 5 มีนาคม 2567 โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัพฤหสับดีท่ี 18 เมษายน 2567 และให้
รบัเงินปันผลภายใน 10 ปี 
หมายเหต:ุ ผูถื้อหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลคืนไดต้ามบทบัญญัติ

มาตรา 47 ทวิแห่งประมวลรษัฎากรแบ่งเป็นดงันี ้  
1. เงินปันผลจ านวน 0.92 บาทต่อหุ้น เป็นการจ่ายจากก าไรสุทธิประจ าปี  2566  

ท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอัตรารอ้ยละ 20 ของก าไรสุทธิ ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภท
บคุคลธรรมดาจะถกูหกัภาษีเงินได ้ณ ท่ีจ่ายรอ้ยละ 10 และสามารถขอเครดิตภาษี
เงินปันผลคืนไดใ้นอตัรา 20/80 เท่าของเงินปันผลท่ีไดร้บั  
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2. เงินปันผลจ านวน 0.08 บาทต่อหุ้น เป็นการจ่ายจากก าไรสุทธิประจ าปี  2566  
ท่ีไม่เสียภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล ซึง่ผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาจะถกูหกัภาษีเงินได ้
ณ ท่ีจ่ายรอ้ยละ 10 และไม่สามารถขอเครดติภาษีเงินปันผลคืนได ้

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4: พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ความเป็นมา  ตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษัิท 
ขอ้ 18 ก าหนดใหใ้นการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ย
จ านวนหนึ่งในสามโดยอัตรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ได ้ ก็ใหอ้อกโดย
จ านวนใกลเ้คียงที่สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม โดยกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้ อาจจะเลือกเขา้รบั
ต าแหน่งอีกก็ได ้ซึ่งในการประชมุครัง้นีมี้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน  
1 คน คือ นายวิชาญ เจรญิกิจสพุฒัน ์

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ไดห้ารือกันอย่างกวา้งขวางและ
พิจารณากลั่นกรองคณุสมบตัิต่าง ๆ ของนายวิชาญ เจรญิกิจสพุฒันแ์ลว้ มีมติเป็นเอกฉันทใ์หเ้สนอ 
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 พิจารณาเลือกตัง้นายวิชาญ เจริญกิจสพุฒัน ์กลบัเขา้เป็น
กรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง เน่ืองดว้ยบุคคลดังกล่าว เป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม
ครบถว้นตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มีความรูค้วามสามารถ มีประสบการณ ์
ความเช่ียวชาญเก่ียวกับธุรกิจของบริษัท มีคุณธรรมและประวัติการท างานท่ีโปร่งใส พรอ้มทั้ง
ตดัสินใจดว้ยขอ้มูลและเหตผุล และมีผลการปฏิบตัิงานในต าแหน่งหนา้ท่ีกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี
ตลอดมา ตลอดจนเป็นผูท่ี้ไม่มีคณุสมบตัิตอ้งหา้มเก่ียวกบัการกระท าความผิดทางอาญาในความผิด
ท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติและการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั
บรษัิทในระหวา่งการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบรษัิท  

ประวตัิของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2 

ทัง้นี ้นายวิชาญ เจรญิกิจสพุฒัน ์เป็นกรรมการของบรษัิทท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั
และอาจเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท ซึ่งบริษัทดังกล่าวเป็นบริษัทย่อยของบริษัทเอสซีจี  
แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษัิท ดงัตอ่ไปนี ้

ล าดับที ่ บริษัท ด ารงต าแหน่ง 

1 บรษัิทสยามคราฟทอ์ตุสาหกรรม จ ากดั กรรมการผูจ้ดัการ 
2 บรษัิทเอสซีจี เปเปอร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั ประธานกรรมการ 

3 PT Fajar Surya Wisesa Tbk. ประเทศอินโดนีเซีย 
กรรมการ 

(Commissioner) 

4 PT Dayasa Aria Prima ประเทศอินโดนีเซีย 
กรรมการ 

(Commissioner) 
5 Vina Kraft Paper Co., Ltd. ประเทศเวียดนาม ประธานกรรมการ 
6 United Pulp and Paper Co., Inc. ประเทศฟิลิปปินส ์ รองประธานกรรมการ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้
เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ 
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วาระที ่5: พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
ความเป็นมา เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120  
ท่ีก าหนดใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี
ของบรษัิททกุปี โดยในการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีสามารถแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกได ้
ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 พิจารณา
อนมุตัิแตง่ตัง้บคุคลเป็นผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีงบการเงินของบรษัิทประจ าปี 2567 ดงันี ้ 
(1) แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีแหง่บรษัิทเคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั (“KPMG”) เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท

ประจ าปี 2567 ดงันี ้
1) นางสาวสรุยีร์ตัน ์ ทองอรุณแสง  (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4409) หรอื 
2) นางสาวพรทิพย ์ รมิดสุิต       (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 5565) หรอื 
3) นายทรงชยั  วงศพ์ิรยิาภรณ ์ (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 10996) 
หมายเหต ุ 
1) ล าดบัท่ี 1 เคยไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทประจ าปี 2554 – 2559 (เป็นเวลา 6 ปี) 
2) ล าดบัท่ี 2 ไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีซึง่ไดต้รวจสอบ แสดงความเห็น และลงลายมือช่ือ

ในงบการเงินประจ าปี 2565 – 2566 
3) ล าดบัท่ี 3 ไดร้บัการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทประจ าปี 2566 เป็นปีแรก  

ทัง้นี ้KPMG และผูส้อบบญัชีทัง้ 3 รายขา้งตน้ท่ีเสนอแต่งตัง้นัน้ เป็นผูท่ี้ไม่มีความสมัพนัธห์รือ
ส่วนไดเ้สียกบับรษัิท/ผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ย่างใด 
และ KPMG จะไดร้ับการเสนอให้เป็นส านักงานสอบบัญชีของบริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากัด 
(มหาชน) ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษัิทดว้ย  

(2) อนมุตัิค่าสอบบญัชีงบการเงินของบริษัทประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 657,000 บาท เพิ่มขึน้ 
จ านวน 7,000 บาท เม่ือเทียบกบัปี 2566 โดยคา่สอบบญัชีดงักลา่วเป็นการใหบ้รกิารสอบบญัชี 
(Audit services) เทา่นัน้ ไม่มีการใหบ้รกิารอ่ืนนอกเหนือจากการสอบบญัชี (Non-audit services) 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6: เร่ืองอื่นๆ (ถา้มี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่  
21 มีนาคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้ง Hall 1 ชั้น 10 อาคารอเนกประสงค ์บริษัทปูนซิเมนตไ์ทย จ ากัด 
(มหาชน) เลขที่ 1 ถนนปูนซิเมนตไ์ทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร (รายละเอียดแผนท่ีตัง้
สถานท่ีประชุมปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8) โดยบริษัทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ 
ตัง้แตเ่วลา 13.00 น. 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดท่ีประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอ่ืนเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน
ในการประชมุครัง้นี ้ผูถื้อหุน้อาจพิจารณามอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการที่ไม่ไดค้รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ
ในปี 2567 โดยกรอกรายละเอียดการมอบฉันทะ ตามรายละเอียดวิธีการมอบฉันทะตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 
และลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. ตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 6 และบรษัิทขอแจง้รายช่ือกรรมการท่ีไม่ไดค้รบ
ก าหนดออกตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ตามรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้ 

1) นายวิชาญ  จิตรภ์กัดี 
2) นายเอกราช  นิโรจน ์
3) นางสาวธนชัชา วอ่งอมรนิธิ  
4) นายประกอบ พิกลุกานตเลิศ 
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ทัง้นีข้อความร่วมมือจากท่านโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารตามท่ีก าหนดมายังบริษัท
ล่วงหนา้เพ่ือใหบ้ริษัทไดร้บัภายในวันพุธที่ 20 มีนาคม 2567 โดยบริษัทไดจ้ัดเตรียมอากรแสตมป์ส าหรบัปิด 
ในหนังสือมอบฉันทะใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย ท่านผูถื้อหุน้สามารถ
กรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ หรือสามารถดาวนโ์หลดจาก www.thaicane.com โดยให้
เลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่งตามท่ีระบไุวเ้ท่านัน้ 

ผูถื้อหุน้สามารถสง่ค าถามลว่งหนา้ก่อนการประชมุผูถื้อหุน้ใหแ้ก่บรษัิทภายในวนัพธุท่ี 20 มีนาคม 2567 
ตามช่องทางท่ีก าหนด (ตามแบบฟอรม์ค าถามลว่งหนา้ ตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 5) และขอใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ
เขียนค าถามลงในแบบฟอรม์ค าถาม และบริษัทจะรวบรวมค าถามและจะตอบค าถามในหอ้งประชุมเฉพาะท่ีเก่ียวกับ
วาระการลงคะแนนโดยตรง ส าหรบัค าถามและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ บริษัทจะสรุปประเด็นชีแ้จงแนบทา้ยรายงาน 
การประชมุผูถื้อหุน้ซึง่จะเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องบรษัิทภายใน 14 วนันบัแตก่ารประชมุเสรจ็สิน้ 

บริษัทขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านเป็นอย่างสูงท่ีมีความเข้าใจและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับ  
ความรว่มมือจากทกุทา่นเป็นอยา่งดีเช่นท่ีผ่านมา 

  
 ขอแสดงความนบัถือ 
 กรุงเทพมหานคร วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2567 
 โดยค าสั่งของคณะกรรมการ 

 
  

 (นางสาวพรนภา สทุธิวงษ)์ 
 เลขานกุารคณะกรรมการ 
 
หมายเหตุ: 

1. ผูถื้อหุน้สามารถดหูนงัสือนดัประชมุในเวบ็ไซตข์องบรษัิท  (www.thaicane.com) และสามารถสง่ค าถามเพ่ือสอบถามขอ้มลู
ในแต่ละวาระหรือขอ้มลูอ่ืน ๆ ของบริษัทเป็นการล่วงหนา้ผ่าน E-mail address: cso_pkg@scg.com หรือทางไปรษณีย์
มายัง ส  านักงานเลขานุการบริษัท บริษัทไทยเคนเปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) ชั้น 19 อาคารเอสซีจี 100 ปี เลขท่ี 1  
ถนนปูนซิเมนตไ์ทย แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800 หรือส่งโทรสารไปยงัหมายเลข 0 2586 3007  
โดยระบท่ีุอยูห่รอืขอ้มลูท่ีใชใ้นการติดต่อไดอ้ยา่งชดัเจนเพ่ือบรษัิทจะติดตอ่กลบัได ้   

2. หากผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะขอรบัหนงัสือรายงานประจ าปี 2566 ของบรษัิท กรุณากรอกรายละเอียดใน “แบบขอรบั
หนงัสือรายงานประจ าปี 2566” ตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 7 

3. บรษัิทไดจ้ดัท านโยบายความเป็นสว่นตวัขึน้ เพ่ือแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผย
ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน โดยทา่นสามารถศกึษารายละเอียดไดท่ี้ https://www.scgpackaging.com/th/privacy-notice 

 

สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิได้ที:่  นางสาวชตุิกานต ์สรุรตัน ์หรอื นางสาวทนทัรยา พลกลุกรณ ์
ส านกังานเลขานกุารบรษัิท บรษัิทไทยเคนเปเปอร ์จ ากดั (มหาชน) 

  โทรศพัท ์หรือ 0 2586 6776 หรือ 0 2586 3013 โทรสาร 0 2586 3007  
  อีเมล: cso_pkg@scg.com 

http://www.thaicane.com/
http://www.thaicane.com/
https://www.scgpackaging.com/th/privacy-notice
mailto:
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ประกอบการพจิารณาในวาระที ่4: พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประวัตขิองบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  

ชือ่ นายวชิาญ เจริญกจิสุพัฒน ์ เป็นกรรมการซึง่มอี านาจลงลายมอืชื่อแทนบริษัท 

อายุ 59 ปี    สัญชาต ิไทย  

ต าแหน่ง 
รองประธานกรรมการ 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
5 พฤษภาคม 2564 

คุณวุฒกิารศึกษา 
• ปรญิญาโท MSC., Paper Science and Engineering, Western Michigan University, สหรฐัอเมรกิา 
• ปรญิญาตร ีวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาเคมีวิศวกรรม จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• ปรญิญาตร ีเศรษฐศาสตรบณัฑิต เศรษฐศาสตรท์รพัยากรมนษุย ์มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
• Management Development Program (MDP), The Wharton School, University of Pennsylvania, สหรฐัอเมรกิา 
• Executive Development Program (EDP), Columbia Business School, Columbia University, สหรฐัอเมรกิา 
• Advanced Management Program (AMP), IMD Business School (IMD), สวิตเซอรแ์ลนด ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนอืน่ในประเทศไทย 
• ตัง้แต ่2565 ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบตัิการ กิจการกระดาษบรรจภุณัฑ ์บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งอืน่ในเครือเอสซจี ีแพคเกจจิง้ 
• ตัง้แต ่2564 กรรมการ Go-Pak UK Limited สหราชอาณาจกัร 
• ตัง้แต ่2561 กรรมการ บรษัิทฟินิคซ พลัพ แอนด ์เพเพอร ์จ ากดั (มหาชน)  
• ตัง้แต ่2561 กรรมการ บรษัิทผลิตภณัฑก์ระดาษไทย จ ากดั 
• ตัง้แต ่2561 กรรมการ บรษัิทสยามฟอเรสทร ีจ ากดั 
• ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษัิทในบรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม และบรษัิทอ่ืน ๆ ของเอสซีจี แพคเกจจิง้ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

การด ารงต าแหน่งในกจิการอันมสีภาพอย่างเดยีวกันและอาจเป็นการแข่งขันกับกจิการของบริษัท 

• ตัง้แต ่2565 กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิทสยามคราฟทอ์ตุสาหกรรม จ ากดั  
• ตัง้แต ่2565 ประธานกรรมการ Vina Kraft Paper Co., Ltd. ประเทศเวียดนาม 
• ตัง้แต ่2565 ประธานกรรมการ บรษัิทเอสซีจี เปเปอร ์เอน็เนอรย่ี์ จ  ากดั 
• ตัง้แต ่2565 รองประธานกรรมการ United Pulp and Paper Co., Inc. ประเทศฟิลิปปินส ์
• ตัง้แต ่2565 Commissioner, PT Fajar Surya Wisesa Tbk. ประเทศอินโดนีเซีย* 
• ตัง้แต ่2565 Commissioner, PT Dayasa Aria Prima ประเทศอินโดนีเซีย 
• ตัง้แต ่2564 กรรมการ บรษัิทสยามคราฟทอ์ตุสาหกรรม จ ากดั  

ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือ ต าแหน่งทีส่ าคัญ 
• 2561 – 2565 ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบตัิการ กิจการเย่ือและกระดาษ บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ  ากดั (มหาชน) 
• 2557  President & CEO, United Pulp and Paper Co., Inc. ประเทศฟิลิปปินส ์
• 2556  ผูอ้  านวยการโรงงานวงัศาลา บรษัิทสยามคราฟทอ์ตุสาหกรรม จ ากดั  
• 2553  กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิทกระดาษสหไทยอตุสาหกรรม จ ากดั  
• 2549  ผูอ้  านวยการศนูยพ์ฒันาผลิตภณัฑแ์ละเทคโนโลยี บรษัิทเอสซีจี แพคเกจจิง้  

คุณสมบัตติ้องห้าม 
1. ไมมี่ประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
2. ไมมี่ประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษัิท 
 
 
หมายเหต:ุ *บรษัิทจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย 
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ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการประชุมผู้ถอืหุน้ 
กรรมการ 

ขอ้ 14. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ประกอบดว้ยกรรมการอย่างน้อย 5 คน โดยใหท่ี้ประชุมใหญ่เป็นผูพ้ิจารณาเลือกตั้ง และให้
คณะกรรมการเลือกตัง้กรรมการดว้ยกันเป็นประธานกรรมการ  และอาจเลือกรองประธานกรรมการ กรรมการผูจ้ัดการ และ
ต าแหน่งอ่ืนตามท่ีเห็นเหมาะสมด้วยก็ได้ และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถ่ินท่ีอยู่ใน
ราชอาณาจกัร 

 กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษัิทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอ่ืน 
ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไว้
เป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ 
ตามระเบียบของบรษัิท 

 ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจา้งของบริษัทซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ  ในอันท่ีจะไดร้บั
คา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท 

ขอ้ 15.  ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัตอ่ไปนี ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ตอ่หนึ่งเสียง 
(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ 

แตจ่ะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด ้
(3) บคุคลซึ่งไดค้ะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการ ท่ีจะพึงมีหรือจะพึง

เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี 
หรอืจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 16. บ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แตท่ี่ประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด 

ขอ้ 17. ผูเ้ป็นกรรมการของบรษัิทไมจ่  าเป็นจะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท 

ขอ้ 18. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จ านวน
กรรมการจะแบง่ออกใหเ้ป็นสามสว่นไมไ่ดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) 

 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ 
ตอ่ไป ใหก้รรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

 กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 21. ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการวา่งลงเพราะเหตอ่ืุนนอกจากถงึคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือกบคุคลซึ่งมีคณุสมบตัิ และ
ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดัเขา้เป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถดัไป 
เวน้แต่วาระของกรรมการเหลือนอ้ยกว่าสองเดือน 

 บคุคลซึง่เขา้เป็นกรรมการแทนดงักลา่ว จะอยูใ่นต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเทา่วาระที่ยงัเหลืออยูข่องกรรมการท่ีตนแทน 

 มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสี่ของจ านวนกรรมการท่ียงัเหลืออยู่ 

ขอ้ 30. หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเขา้เป็นหุน้ส่วนใน  
หา้งหุน้ส่วนสามญั หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากดัความรบัผิด ณ หา้งหุน้ส่วนจ ากดั หรือเขา้เป็นกรรมการในบริษัทเอกชนหรือบริษัท
มหาชนอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท ไม่ว่าจะท าเพ่ือประโยชนข์อง
ตนเองหรอืเพ่ือประโยชนผ์ูอ่ื้น เวน้แตจ่ะแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบก่อนท่ีจะมีมติแตง่ตัง้ 
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การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ขอ้ 33. การประชุมใหญ่ของบริษัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียงหรือ ณ ที่อ่ืนใดตามท่ี
คณะกรรมการจะก าหนด 

ขอ้ 34. ใหมี้การประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ การประชมุเช่นว่านีใ้หเ้รียกว่า “ประชมุสามญั” การประชมุสามญัดงักล่าว
ใหก้ระท าภายในสี่เดือนภายหลงัการสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท เวน้แต่จะมีกฎหมายก าหนดเป็นอย่างอ่ืน การประชมุผูถื้อหุน้
คราวอ่ืน ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวิสามญั” โดยคณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแต่เห็นสมควร  

คณะกรรมการสามารถเรียกประชมุและด าเน ินการประชมุผูถ้ ือหุน้โดยวิธีการประชมุผ ่านสื ่ออ ิเล ็กทรอนิกส ์  หรือมี 
สื่ออิเล็กทรอนิกสร์ว่มดว้ยก็ได ้ทัง้นี ้ใหด้  าเนินการตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง 

ผูถ้ือหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ชื่อกนั  
ท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถ้ือหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการท่ี
ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักลา่วดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบหา้วนั
นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหมี้การประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือกนั หรือผูถื้อหุน้
คนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ได้ ภายในสี่สิบหา้วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถ้ือว่าเป็นการประชมุผูถ้ือหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชมุ  โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่าย 
อนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร  

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถ้ือหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใดจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมารว่มประชมุ
ไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 36 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้
การประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษัท 

ขอ้ 35. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม  พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ี เสนอเพ่ือทราบ  
เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และ 
นายทะเบียนทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ 

อนึ่ง ค  าบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหโ้ฆษณาตามวิธีการภายใตบ้งัคบักฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจ ากดัและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

การส่งหนังสือนัดประชุมใหส้่งมอบใหแ้ก่ผูร้บัหรือผูแ้ทนของผูร้บัโดยตรง หรือส่งโดยทางไปรษณียล์งทะเบียน หรือวิธีการอ่ืน
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ขอ้ 36. การประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 25 คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึ่งในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบองคป์ระชมุ 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่งชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา เขา้ร่วมประชุมไม่ครบ
เป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้ือหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป  
ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่และใหส้่งหนังสือนัดประชุมไปยัง  
ผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มจ่  าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

การมอบฉันทะเพือ่เข้าประชุมผู้ถอืหุ้นและสทิธิของผู้ถอืหุ้นในการออกเสยีงลงคะแนน 

ขอ้ 37. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะให้บุคคลซึ่งบรรลุนิติภาวะแลว้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้  
การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะหรือรูปแบบอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายก าหนด  รวมถึงการมอบฉนัทะ
โดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส ์และท าตามแบบท่ีนายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบรษัิทมหาชนจ ากดัก าหนด โดยใหย่ื้นหนงัสือ
มอบฉนัทะดงักลา่วตอ่ประธานกรรมการหรอืบคุคลซึง่ประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานท่ีประชมุ ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
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ขอ้ 38. ในกรณีท่ีท่ีประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุไม่เสรจ็ หรือพิจารณาเรื่องท่ีผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ ่งในสามของจ านวนหุน้ที ่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดเสนอในที่ประชมุ ไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเลื่อน 
การพิจารณา ใหท่ี้ประชมุก าหนดสถานท่ี วนัและเวลาท่ีจะประชมุครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการสง่หนงัสือนดัประชมุระบุสถานท่ี วนั 
เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนการประชมุ ทัง้นีใ้หโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุม 
ตามวิธีการภายใตบ้งัคบักฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจ ากดัและกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 39. ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มี
รองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่ สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้
ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุ 

ขอ้ 40. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ 
 ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องอันใด ผูถื้อหุน้จะออกเสียงลงคะแนนใหเ้รื่องนั้นมิไดน้อกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
 การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนมุตัิกิจการใด ๆ ท่ีประชมุใหญ่จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน 
ข. การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทมหาชนอื่นหรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 
ค. การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษัิททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส  าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอ่ืนเขา้จดัการ

ธุรกิจของบรษัิท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 

ขอ้ 41. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามีดงันี ้
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบักิจการท่ีทางบรษัิทไดด้  าเนินการไปในระยะรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี 
(6) กิจการอ่ืน ๆ 

เงนิปันผล และเงนิส ารอง 

ขอ้ 46. หา้มมิใหป้ระกาศอนญุาตเงินปันผล นอกจากโดยมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้หรือมติของคณะกรรมการกรณีท่ีมีการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาล 

 การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยังผูถื้อหุน้และโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นตามวิธีการภายใตบ้ังคับ
กฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง และจดัใหมี้การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน  
นบัแตมี่มติเช่นวา่นัน้ 

ขอ้ 47. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได ้เม่ือปรากฏแก่กรรมการว่าบริษัท มีก าไรพอสมควร 
ท่ีจะกระท าเช่นนัน้ได ้และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

ขอ้ 48. เงินปันผลนัน้ใหแ้บง่ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเทา่ ๆ กนั เวน้แตจ่ะไดมี้ก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่นส าหรบัหุน้บรุมิสิทธิ 

ขอ้ 49. บรษัิทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทนุ
สะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 
นอกจากทุนส ารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นลงมติใหจ้ัดสรรเงินทุนส ารองอ่ืนตามท่ีเห็นว่าจะเป็น
ประโยชนใ์นการด าเนินการของบรษัิทดว้ยก็ได ้



 

 - 10 - 

เอกสารทีต่้องแสดงก่อนเข้าประชุม วธีิการมอบฉันทะ  

การลงทะเบยีน และการออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมผู้ถอืหุ้น 

 

  

 

1. กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง  

1.1 บุคคลธรรมดา 

(1) เอกสารท่ีส่วนราชการออกให ้เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน บัตรประจ าตัวขา้ราชการ ใบขับข่ี หรือหนังสือ 
เดินทาง และหากมีการเปลี่ยนช่ือ-นามสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐานประกอบดว้ย 

1.2 นิตบุิคคล โดยผู้แทนนิตบุิคคล (กรรมการผู้มอี านาจ)  

(1) ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 1 ปี) ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล 
(กรรมการผูมี้อ  านาจ) ท่ีมาดว้ยตนเอง และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจ) 
ท่ีมาประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

(2) เอกสารท่ีสว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (1) ของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูมี้อ  านาจ)   
 

2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

 2.1 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 

(1) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพรอ้มหนังสือนัดประชุมซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและ   
ลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(2) ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (1) ของผูม้อบฉันทะซึ่งผูม้อบฉันทะไดล้งลายมือชื่อ

รบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

(3) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (1) ของผูร้บัมอบฉันทะ  

2.2 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิตบุิคคล 

(1) หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนังสือนัดประชุมซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและ      
ลงลายมือช่ือของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะ 

(2) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล (มีอายไุมเ่กิน 1 ปี) ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูมี้อ  านาจกระท า

การแทนนิติบุคคล และหนังสือมอบอ านาจ (ถา้มี) ทัง้นีเ้อกสารตามขอ้นี ้ตอ้งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่า
บคุคลท่ีลงลายมือช่ือเป็นผูม้อบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูมี้อ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็น  
ผูถื้อหุน้  

(3) ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหต้ามข้อ 1.1 (1) ของผูมี้อ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ท่ีบุคคล
ดงักลา่วไดล้งลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

(4) เอกสารท่ีสว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (1) ของผูร้บัมอบฉนัทะ  

 

 

1. หลักฐานแสดงสทิธิการเข้าร่วมประชุม 

สิง่ทีส่่งมาด้วยล าดับที ่4 
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กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้  าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะไวจ้  านวน 3 แบบ ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ดงันี ้

• แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึง่เป็นแบบที่ง่ายไมซ่บัซอ้น 

• แบบ ข.  เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก  าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 

• แบบ ค.  เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก
และดแูลหุน้ 

บรษัิทไดจ้ดัสง่หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. ตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด หรอืสามารถดาวนโ์หลด
จาก www.thaicane.com 

ผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทไดด้ว้ยตนเองสามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการดงันี ้

1. ใชห้นงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษัทไดจ้ดัส่งมาให ้หรือใชแ้บบ ข. หรือแบบ ค. ตามแบบท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชยก์ าหนด 

2. มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทท่ีไม่ไดค้รบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2567 คนใดคนหนึ่ง โดยใหร้ะบช่ืุอพรอ้มรายละเอียดของบุคคลท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะ
มอบฉนัทะ ใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุดงักลา่ว และกรอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉนัทะใหค้รบถว้น 

3. ผูถื้อหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได ้และผูถื้อหุน้
จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุน้ท่ีตนถืออยู่ โดยไม่สามารถมอบฉันทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนท่ีตนถืออยู่ได้  
เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีปรากฏช่ือตามสมุดทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้  Custodian ในประเทศไทย 
เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

4. โปรดปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ขีดฆ่าลงวนัท่ีท่ีท  าหนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว เพ่ือใหถ้กูตอ้งและมีผลผกูพนั
ตามกฎหมาย ทัง้นีบ้รษัิทไดเ้ตรยีมอากรแสตมป์เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมาลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

5. ส่งหนังสือมอบฉันทะคืนไปยังส านักงานเลขานุการบริษัท โดยติดต่อ นางสาวชุติกานต์ สุรรตัน ์หรือนางสาวทนัทรยา  
พลกลุกรณ ์โทรศพัท ์0 2586 6776 และ 0 2586 3013 ตามล าดบั โทรสาร 0 2586 3007 ภายในวนัพธุท่ี 20 มีนาคม 2567 หรือ
ก่อนเวลาเริม่การประชมุอยา่งนอ้ยครึง่ชั่วโมง เพ่ือใหเ้จา้หนา้ท่ีของบรษัิทไดมี้เวลาตรวจสอบเอกสารและใหท้นัเวลาเริ่มประชมุ 

6. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ความประสงคเ์ป็นหนงัสือตอ่บรษัิทก่อนเริม่การประชมุผูถื้อหุน้ 

 

 
เพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน โปรดน าใบลงทะเบียนท่ีมี Barcode ปรากฏอยู ่(แบบแจง้การประชมุ) มาในวนัประชมุผูถื้อหุน้ดว้ย 

บริษัทจะเริ่มลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผูถื้อหุน้ ก่อนเริ่มการประชุมไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง หรือตั้งแต่เวลา 13.00 น.  
เป็นตน้ไป ณ หอ้ง Hall 1 ชัน้ 10 อาคารอเนกประสงค ์บริษัทปนูซิเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 1 ถนนปนูซิเมนตไ์ทย 
แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร แผนท่ีตัง้สถานท่ีประชมุตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 8 

 
 

หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสยีง 

วาระทั่วไป    
1.  การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระ ใหน้บัหนึ่งหุน้เป็นหนึ่งเสียง ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งออกเสียงลงคะแนน

เพียงอยา่งใดอยา่งหนึ่ง คือเหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสียง ไมส่ามารถแบง่การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางสว่นได ้

3. การลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุม 

2. วิธีการมอบฉันทะ 

4. การออกเสียงลงคะแนนในทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้น 
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2. ในกรณีมอบฉนัทะ 
2.1  ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเทา่นัน้ 
2.2 กรณีผูม้อบฉนัทะไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ หรอืระบไุว้

ไม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะ 
รวมถงึกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงหรอืเพิ่มเติมขอ้เทจ็จรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทน
ไดต้ามท่ีเหน็สมควร 

วาระเลอืกตัง้กรรมการ 
ขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 15 ก าหนดให ้
1. ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ตอ่หนึ่งเสียง 

2. ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงเท่าท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้
แตจ่ะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด ้

3. บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวน
กรรมการท่ีจะพงึมีหรอืจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

วธิีปฏิบัตใินการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
1. ประธานท่ีประชมุจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะมีการสอบถามทีละวาระจาก

ท่ีประชมุวา่มีผูถื้อหุน้ทา่นใดไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสียง  

2. หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหช้มืูอขึน้ (เวน้แต่กรณีท่ีเป็นการลงคะแนนลบั) 
ผูถื้อหุน้สว่นท่ีเหลือถือวา่เหน็ดว้ยโดยไมต่อ้งชมืูอ  

3. ผูถื้อหุน้หรือผู้รับมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เวน้แต่เป็นการ 
ออกเสียงของ Custodian ท่ีในหนงัสือมอบฉนัทะก าหนดใหแ้บง่แยกคะแนนเสียงได)้ 

4. การลงคะแนนลับอาจกระท าไดเ้ม่ือมีผูถื้อหุ้นในที่ประชุมอย่างน้อย 5 คนรอ้งขอ และที่ประชุมลงมติใหล้งคะแนนลับ  
โดยประธานท่ีประชุมจะเป็นผูก้  าหนดวิธีการลงคะแนนลบั และแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบก่อนการออกเสียงลงคะแนน   
ในวาระท่ีมีมติใหล้งคะแนนลบั 

มตขิองทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงดังต่อไปนี ้ 
1. กรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเป็นมติของที่ประชมุ 

2. กรณีอ่ืนๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือขอ้บงัคบับรษัิทก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของท่ีประชมุจะเป็นไปตามท่ีกฎหมาย
หรือขอ้บงัคบันัน้ก าหนด โดยประธานในท่ีประชมุจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชุมรบัทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละ
วาระดงักลา่ว 

3. หากคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชีข้าด 

4. ผูถื้อหุน้ใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ หา้มมิใหอ้อกเสียงในเรื่องนัน้ และประธานท่ีประชมุอาจจะเชิญให้
ผูถื้อหุน้นัน้ออกนอกที่ประชมุชั่วคราวก็ได ้เวน้แตเ่ป็นการออกเสียงลงคะแนนเพ่ือเลือกตัง้กรรมการ 

การนับคะแนนเสียงและแจ้งผลการนับคะแนน 
ประธานท่ีประชุมจะชีแ้จงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการประชุมว่าบริษัทจะนับคะแนนเสียง    
แต่ละวาระจากการลงคะแนนท่ีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และจะแจง้ผลการนบัคะแนน
ใหท่ี้ประชมุทราบเม่ือเสรจ็สิน้การนบัคะแนนในแตล่ะวาระ 



 

 

 
 

แบบฟอรม์ค ำถำมล่วงหน้ำตำมวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุน้ประจ ำปี 2567  
บริษัทไทยเคนเปเปอร ์จ ำกัด (มหำชน) 

ประชุมวันพฤหสับดทีี ่21 มีนำคม 2567 เวลำ 14.00 น. 

เรยีน เลขานกุารบรษัิท บรษัิทไทยเคนเปเปอร ์จ ากดั (มหาชน) (“TCP”) 
       

 ขา้พเจา้ (ระบช่ืุอ-นามสกลุ/ บรษัิท/ กองทนุ)................................................................................................... 
กรุณาท าเครือ่งหมาย ✓ ในช่อง (   ) 

(   )  ผูถื้อหุน้ บรษัิทไทยเคนเปเปอร ์จ ากดั (มหาชน)     
     (   )  ผูร้บัมอบฉนัทะจาก ................................................. ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ บรษัิทไทยเคนเปเปอร ์จ ากดั (มหาชน) 

 

      มีค าถามเก่ียวกบัวาระตา่ง ๆ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของ TCP ดงันี ้
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 

หมายเหต:ุ  เม่ือกรอกรายละเอียดขา้งตน้เรยีบรอ้ยแลว้ โปรดสง่กลบัมายงั TCP ภายในวนัพธุท่ี 20 มีนาคม 2567 
-  ทางโทรสาร    02-586-3007 หรือ 
-  ทางอีเมล       cso_pkg@scg.com 
- ทางไปรษณียม์ายงั ส  านกังานเลขานกุารบรษัิท บรษัิทไทยเคนเปเปอร ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 1 ถนนปนูซิเมนตไ์ทย 

แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กทม. 10800 
 

ทัง้นี ้เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางและอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้  
ท่านสามารถสแกน QR Code และสง่ค าถามแทนการสง่แบบฟอรม์ในรูปแบบกระดาษได ้

หากมีขอ้สงสยัหรอืขอ้แนะน าโปรดติดต่อ: 
- นางสาวชุติกานต ์สรุรตัน ์  โทรศพัท ์02-586-6776  หรอื 
- นางสาวทนทัรยา พลกลุกรณ ์  โทรศพัท ์02-586-3013 

ทัง้นี ้บรษัิทไดจ้ดัท านโยบายความเป็นสว่นตวัขึน้ เพ่ือแจง้ใหท้่านทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช ้ และการเปิดเผยขอ้มลู
สว่นบคุคลของทา่น โดยทา่นสามารถศกึษารายละเอียดไดท่ี้ https://www.scgpackaging.com/th/privacy-notice 
 
กำรใช้รหสัควิอำร ์(QR Code) ส ำหรับส่งค ำถำมแทนกำรส่งแบบฟอรม์ในรูปแบบกระดำษ 
เปิดกลอ้งบนมือถือ และสแกน โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือสอ่งไปท่ี QR Code  
บนหนา้จอจะปรากฏลงิก ์(Link) เพื่อเช่ือมโยงไปยงัแบบฟอรม์ค าถามลว่งหนา้ 

สิง่ทีส่่งมำด้วยล ำดับที ่5 

https://www.scgpackaging.com/th/privacy-notice


 

 

 
แบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซึง่เป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสอืมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 
 

เขียนที่  
 วนัที่  เดือน พ.ศ  
 

 (1) ขา้พเจา้                  สญัชาต ิ   

อยู่บา้นเลขที่   ถนน    ต าบล/แขวง     

อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    

  

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท           ไทยเคนเปเปอร ์                        จ ากดั (มหาชน)   

โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม                                                    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั                                        เสียง  ดงันี ้   
  หุน้สำมญั                                                        หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั เสียง 
  หุน้บรุมิสิทธิ                      -                              หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั                  - เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

      อำย ุ     ปี  

อยู่บำ้นเลขที่   ถนน    ต ำบล/แขวง          

อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรอื 

      อำย ุ     ปี  

อยู่บำ้นเลขที่   ถนน    ต ำบล/แขวง          

อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรอื 

      อำย ุ     ปี  

อยู่บำ้นเลขที่   ถนน    ต ำบล/แขวง          

อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้ เพื่อเขำ้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุผูจ้องหุน้/กำรประชมุผูถื้อหุน้
สำมญั/วิสำมญั ครัง้ที่ ประจ ำปี 2567 ในวนัที่  21 มีนำคม 2567 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้ง Hall 1 ชัน้ 10 อำคำรอเนกประสงค ์บริษัทปูนซิเมนตไ์ทย 
จ ำกดั (มหำชน) เลขที่ 1 ถนนปนูซิเมนตไ์ทย แขวงบำงซื่อ เขตบำงซื่อ กรุงเทพมหำนคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย 

กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ ลงช่ือ                                                               ผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ( )  (                             ) 

  ลงช่ือ                                                                 ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงช่ือ                                                              ผูร้บัมอบฉนัทะ 

   ( )   (   ) 
หมำยเหต ุ 
ผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไมส่ำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุน้
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้ หนำ้  1  ของจ ำนวนหนำ้  1  หนำ้ 

สิง่ทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 
 



 

 

  
 

แบบขอรับหนังสือรายงานประจ าปี 2566 

บริษัทไทยเคนเปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ทา่นสามารถขอรบัเอกสารโดยเลือกวิธีการอยา่งใดอย่างหนึ่งจาก 3 วิธี ดงันี ้

1. สแกน QR Code                       และกรอกรายละเอียดการขอรบัเอกสาร 

2. แจง้รายละเอียดการขอรบัทางอีเมล cso_pkg@scg.com 

3. ขอรบัเอกสารโดยการกรอกรายละเอียดตามดา้นล่าง พรอ้มส่งแบบขอรบัเอกสารนีท้างไปรษณียต์ามท่ีอยู่ดา้นล่าง 
หรือส่งทางโทรสาร 0-2586-3007 

สถานทีจั่ดส่งเอกสาร   

ช่ือ-นามสกลุ………………………………………………………………….………………………………. 

ท่ีอยู ่เลขท่ี.............................หมู.่.........ซอย.....................................หมูบ่า้น........................................  
ถนน.........................................ต  าบล/แขวง....................................อ าเภอ/เขต..................................... 
จงัหวดั............................................รหสัไปรษณีย.์..........................โทรศพัท.์........................................ 

 

หมายเหต:ุ เม่ือกรอกรายละเอียดขา้งตน้เรียบรอ้ยแลว้ โปรดสง่กลบัมายงับรษิัท 
 -  ทางโทรสาร 0-2586-3007 หรือ 

 -  ทางไปรษณีย ์ท่ีอยู่ 
  บรษิัทไทยเคนเปเปอร ์จ  ากดั (มหาชน)  
  เลขท่ี 1 ถนนปนูซิเมนตไ์ทย แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800  
  (ส านกังานเลขานกุารบรษิัท ชัน้ 19 อาคารเอสซีจี 100 ปี) 

หากมีขอ้สงสยัหรือขอ้แนะน าโปรดติดตอ่: 
- นางสาวชตุิกานต ์สรุรตัน ์ โทรศพัท ์0-2586-6776  หรือ 
- นางสาวทนทัรยา พลกลุกรณ ์ โทรศพัท ์0-2586-3013  
 
 

 

หมายเหต:ุ  บรษัิทไดจ้ดัท านโยบายความเป็นสว่นตวัขึน้ เพื่อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผย
ขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น โดยทา่นสามารถศกึษารายละเอียดไดท้ี่ https://www.scgpackaging.com/th/privacy-notice 

 

กรณีตอ้งการรบัหนงัสอืรายงานประจ าปี 2566 ตามที่อยูข่า้งตน้ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้  

โปรดสง่แบบขอรบัหนงัสอืฯ กลบัมาทีส่  านกังานเลขานกุารบรษัิทภายในวนัศุกรท์ี่ 15 มีนาคม 2567 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 7 

การใช้รหัสคิวอาร ์(QR Code) ส าหรับดาวนโ์หลด 
เปิดกลอ้งบนมือถือ และสแกน โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไปท่ี QR Code  
บนหนา้จอจะปรากฏลิงก ์(Link) เพ่ือเช่ือมโยงไปยงัเอกสารบนเว็บไซต ์

https://www.scgpackaging.com/th/privacy-notice


สิÉงท ีÉส่งมาดว้ยลาํดบัท ีÉ 8

ตึก
ทิป

โก้

ส ีÉแยกประดิพ ัทธ ์ถ.พระรามหก

ลงทางด่วนพระรามหก

สะพานควาย

มาจากสวนจติรลดาฯ สีÉแยก

สถานีรถไฟ สถานีรถไฟบางซืÉอ (สายใต)้

ทางเข ้า-ออก
ประตู 2

ทางเข ้า-ออก
ประตู 1

ทางเข ้า
ประตู 3

สะพานบางซ ืÉอ

สะพานแดง

มาจากสวนจติรลดาฯ

 เทสโก ้โลตสั   

ร .ร .ผะดงศิษยพ์ ิทยา

ปัÊมบางจาก

ปัÊม ปตท. ธ .กสิกรไทย

บางโพ
รพ .บางโพ

ประชาชืÉน

เตาปูน

เทอดดาํร ิ

แผนท ีÉ

รถไฟฟ้าใต้ดิน
สถานีบางซืÉอ

(ทางออกหมายเลข  1)

บมจ.ไทยเคนเปเปอร ์

สามเสน

ธ.กรุงเทพ 
สาขาบางซืÉอ

การเดินทาง :   1. รถประจาํทางทีÉผ่าน : 5, 50, 52, 67, 70, 97 และรถปรับอากาศทีÉผ่าน : 50, 67, 70, 97
2. เดินทางโดยรถยนตส์่วนตัว โปรดเข ้าประตู 1, 2, 3 โดยบริษัทได้สาํรองทีÉจอดรถไว้ท ีÉ

                         อาคารอเนกประสงค  ์ชัÊน P1
3. เดินทางโดยรถไฟฟ้าใต้ดิน ให้ข ึÊนท ีÉสถานีบางซืÉอ (ทางออกหมายเลข  1) ทัÊงนีÊ บริษัทมี

                        บริการรถรับส่งบริเวณประตู 4/1 

สาํหรับการประชุมผู้ถ ือห ุน้

อาคาร
เอสซีจี 100 ปี

สถานีรถไฟบางซืÉอ (สายเหนือ)

หมายเหตุ :               - สถานทีÉประชุมสามัญผู้ถือห ุ้นประจาํปี 2567 ของ
                                                     บริษัทไทยเคนเปเปอร  ์จาํกัด (มหาชน) ห้อง Hall 1 ชัÊน 10  

ถน
นป

ูนซ
ิเม
นต

ไ์ท
ย  

 

อาคาร
สนญ. 1 

อาคารอเนกประสงค  ์

อาคาร
สนญ. 2 

อาคารอเนกประสงค  ์

อาคาร
เอสซีจี 100 ปี

ทางเข ้า
ประตู 4/1

รถไฟฟ้าใต้ดิน
สถานีบางซืÉอ

จุดจอดรถร ับส่ง

(ทางออกหมายเลข  2)



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัทไทยเคนเปเปอร ์จ ำกัด (มหำชน) 
ทะเบียนเลขท่ี  0107536000242 

 
ส ำนักงำนกรุงเทพฯ 

1 ถนนปนูซิเมนตไ์ทย แขวงบางซื่อ เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 
โทรศพัท ์: 0 2586 5555 

โรงงำนกำญจนบุรี (ส ำนักงำนใหญ่) 
222 หมู ่1 ถนนแสงชโูต ต าบลวงัขนาย อ าเภอทา่มว่ง จงัหวดักาญจนบรุ ี71110 

โทรศพัท ์: 0 3461 5800 

โรงงำนปรำจนีบุรี 
70 หมู ่4 ถนนหนองสงัข-์วงัตะเคียน ต าบลบอ่ทอง อ าเภอกบินทรบ์รุ ีจงัหวดัปราจีนบรุ ี25110 

โทรศพัท ์: 0 3728 4800   
 

เวบ็ไซต ์www.thaicane.com 
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